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Erscheinungsweise
Die HR Today Specials erscheinen 4 × jährlich auf Deutsch. 

Termine und themen 2010

Nr. Erscheinungstag Anzeigenschluss Themen

1 30.03.2010 12.03.2010 Personal Swiss 2010 (Beilage HR Today 4/2010)
Nützliche Infos rund um die grösste Schweizer HR Messe, 
Interviews mit Key Note Speakern sowie eine Analyse der 
Trends die die Personalarbeit der Zukunft prägen werden.

2 29.06.2010 11.06.2010 Talent Management 2010 (Beilage HR Today 7+8/2010) 
Talent Management und Weiterbildung. Talent Management 
in Zeiten des demographischen Wandelns. Wie Firmen sich 
ihre Aus- und Weiterbildung massschneidern. Marktüber-
sichten und Umfragen.

3 24.08.2010 06.08.2010 Recruiting 2010 (Beilage HR Today 9/2010) 
Die Personalrekrutierung der Zukunft. Wie teuer darf die  
Rekrutierung sein. Gespräche mit Temporärfirmen. Markt-
übersichten und Umfragen.

4 26.10.2010 08.10.2010 HR Systeme 2010 (Beilage HR Today 11/2010)
Häufige Fehler bei der Auswahl von HR-Software. 
Die Zukunft der Arbeitswelt. Neue Tools und Trends.

Die themenspezifische Beilage zum HR Today HR Today Special

HR Today Special

Die themenspezifische Beilage zum HR Today

� Ausgabe�2/2009

Talent Management 2009

Talente auf Sinnsuche 

Ambiguitätstoleranz:  
Ein absolutes Muss

HR Today Umfrage 
Talent Management bleibt auf der Agenda 

HR Today Special

Die themenspezifische Beilage zum HR Today

� Ausgabe�April�1/2009

HR Trends 2009

HRM in Krisenzeiten

HR Today Exklusivumfrage zu den Erwartungen an die Personalabteilung

Bildungscontrolling: Fokus statt Kontrolle

Salärsysteme: Weg von der Best Practice, 
hin zum Best fit

HR Today Special

Die themenspezifische Beilage zum HR Today

� Ausgabe�4/2009

HR Systeme 2009

HR Today-Umfrage 

Wie neue Technologien die Personalarbeit beleben

SaaS & Co.
Wolkige Wundermittel gegen veraltetes HR

Web 3.0 
Der Schlüssel zu den HR-Datenschätzen im Netz

HR Today Special

Die themenspezifische Beilage zum HR Today

� Ausgabe�3/2009

Recruiting 2009

HR Today-Umfrage 

Mehr Bewerber in der Krise:  
Wie Unternehmen dennoch die Besten finden 

Personalsuche über Social Networks: 
Aufwand schreckt viele noch ab

Bauchentscheide und Kompromisse: 
Recruiting-Prozesse oft ineffizient

Leserschaft

72 Prozent aller HR Today-Leser sind  
in einer leitenden Funktion in der  
HR-Abteilung eines Unternehmens  
tätig. 40 Prozent von ihnen arbeiten  
in einem Unternehmen mit mehr  
als 500 Mitarbeitenden.

Medienpartnerschaften HR Today 2010

13./14.04.  Personal Swiss 2010 in 

Zürich, 9. Fachmesse für Personalwesen 

www.personal-swiss.ch

03.06.  6. Ostschweizer Personaltag 2010 

in Gossau 

www.personaltag.ch

22./23.09.  4. HR Swiss Kongress in Bern

www.hrswiss-congress.ch

29./30.09.  Salon RH 2010 in Genf, 

4. Fachmesse für Personalmanagement 

www.salon-rh.ch

17./18.11.  ArbeitsSicherheit Schweiz in 

Basel, 3. Fachmesse für Arbeit und  

Gesundheit 

www.arbeits-sicherheit-schweiz.ch

18./19.11.  ZfU-Veranstaltung mit 

Prof. Dave Ulrich 

www.zfu.ch/weiterbildung/seminare/dult.

htm



Zusatzfarben

pro Euroskalafarbe CHF       290.–

Pantonefarben nicht möglich, Inserate müssen 4-farbig aufgelöst werden. 

Umschlagseiten

Format Satzspiegel 4-farbig

2. US (1/1 Seite) 187 × 248 mm CHF 4 840.–

3. US (1/1 Seite) 187 × 248 mm CHF 4 840.–

4. US (1/1 Seite) 187 × 248 mm CHF 4 840.–

Publireportage

Format Satzspiegel 4-farbig

1/1 Seite 187 × 248 mm CHF 6 380.–3 / CHF 7480.–4

3 Text wird vom Kunden erstellt (in Rücksprache mit der Redaktion). Im Preis inbegriffen ist die Gestaltung.
4 Text wird durch die Redaktion erstellt (beim persönlichen Gespräch). Im Preis inbegriffen sind Fotoaufnahmen und die Gestaltung.

Beilagen

bis 50 Gramm CHF 4 290.– plus CHF 660.– Porto, nicht rabattberechtigt

51 bis 75 Gramm CHF 4 290.– plus CHF 780.– Porto, nicht rabattberechtigt

Textanschluss	 20 % Zuschlag, nicht rabattberechtigt
Platzierungswunsch	 10 % Zuschlag, nicht rabattberechtigt

Abschlussrabatt

Bei einem Umsatz ab Rabatt Bei einem Umsatz ab Rabatt

CHF  4 000.– 3 % CHF  18 000.– 13 %

CHF  5 000.– 5 % CHF  22 000.– 15 %

CHF  6 000.– 7 % CHF  26 000.– 17 %

CHF  8 000.– 9 % CHF  30 000.– 18 %

CHF  11 000.– 10 % CHF  34 000.– 19 %

CHF  14 000.– 11 % CHF  38 000.– 20 %

Die Inserate/Aufträge müssen innerhalb von 12 Monaten disponiert werden. 
Die Umsätze können mit dem HR Today deutsch kumuliert werden.

Beraterkommission
Inserate	 5 % für kommissionsberechtigte Werbe- und Media-Agenturen.
Beilagen	 5 % für kommissionsberechtigte Werbe- und Media-Agenturen.

Auf alle Anzeigenpreise 7,6 % MwSt.

anzeigenPreise und LeistungenTechnische Daten

Magazinformat	 220 × 280 mm

Satzspiegel	 187 × 248 mm

Druckverfahren	 Bogenoffset 

Raster	 54er s/w, 60er farbig

Farbe	 Euroskala

Auflösung	 300 dpi

1/1 Seite randabfallend 

Format	 226 × 286 mm

Randabfallende Inserate zuzüglich  
3 mm Beschnitt auf allen vier Seiten.

Datenübermittlung
Daten können per Mail direkt an den  
Verlag (info@jobindex.ch) übermittelt wer-
den (High-End PDF-File, Auflösung 300 dpi, 
andere Dateiformate nach Rücksprache). 
Vor der Datenübermittlung ist eine Informa-
tion an den Verlag und die Druckerei erfor-
derlich mit Titel, Ausgabedatum, Format, 
Absender. Um die Anzeige auf Vollständig-
keit prüfen zu können, benötigen wir einen 
Abzug der Anzeige. Liegt dieser nicht recht-
zeitig vor, lehnen wir die Verantwortung für 
die Erscheinung ab.

Kontakte

Verlag und Redaktion
jobindex media ag
Hofackerstrasse 32
Postfach 1724, 8032 Zürich
T: 044 269 50 10, F: 044 269 50 11
info@jobindex.ch, www.jobindex.ch

Geschäftsleiter
Matthias Mäder
T: 044 269 50 19, mm @jobindex.ch

Redaktionsleitung Specials
Sandra Escher Clauss 
T: 079 540 65 25, se@jobindex.ch

Kundenberater
Klaus Amrein
T: 044 269 50 21, ka@jobindex.ch

Verlagsassistentin
Chantal Eicher
T: 044 269 50 12, ce @jobindex.ch

Druckerei
ea Druck + Verlag AG
Zürichstrasse 57, 8840 Einsiedeln
T: 055 418 82 82, F: 055 418 82 84
prepress@eadruck.ch 
ISDN: 055 418 82 91

1/1 Seite
Satzspiegel	 187 × 248 mm
s/w	 CHF  3 170.–
4-farbig	CHF  4 220.–

Firmenportrait
1/2 Seite 
Satzspiegel 
187 × 122 mm
s/w CHF  1 750.– 
4-farbig CHF 2 530.–

1/3 Seite quer
Satzspiegel	 187 × 80 mm
s/w	 CHF  1 290.–
4-farbig	CHF  2 020.–

1/4 Seite hoch
Satzspiegel	 91 × 122 mm
s/w	 CHF  1 080.–
4-farbig	CHF  1 820.–

1/4 Seite quer
Satzspiegel	 187 × 59 mm
s/w	 CHF  1 080.–
4-farbig	CHF  1 820.–

1/2 Seite hoch
Satzspiegel	 91 × 248 mm
s/w	 CHF  1 750.–
4-farbig	CHF  2 530.–

1/2 Seite quer
Satzspiegel	 187 × 122 mm
s/w	 CHF  1 750.–
4-farbig	CHF  2 530.–

1/3 Seite hoch
Satzspiegel	 59 × 248 mm
s/w	 CHF  1 290.–
4-farbig	CHF  2 020.–
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1/1 Seite 
Satzspiegel 
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