
MEMBERSHIP- 
PROGRAMM 2024 
PARTNER- UND 
NETWORKING EVENTS 

26./27. März 
HR FESTIVAL EUROPE 
HR Today, Messe Zürich 
Tickets: hrfestival.ch/anmelden 

Sommer 
FLEXWORK-EVENT 
swissstaffing 

18. September 
BGM-TAGUNG 
Gesundheitsförderung Schweiz, Kursaal Bern 

Oktober 
PRÄSENTATION TRENDSTUDIE 
Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW 

13. November 
PRÄSENTATION ARBEITSMARKTSTUDIE 
HR Today Research mit von Rundstedt, Zürich 

HR TODAY NETWORKING EVENTS 
EXKLUSIV UND NUR FÜR MEMBER 

HR-DRINKS 
HR Today unternimmt eine Roadshow quer 
durch die Schweiz: In einer Kooperation mit 
Office Caravan besucht das Magazin sechs 
Stationen in der Deutschschweiz und der 
Romandie. 

Bei einem Apéro kann die Redaktion von HR 
Today kennen gelernt und der Austausch zu 
Branchen-Kolleginnen und -Kollegen gepflegt 
werden. 

HR-Drinks besucht folgende Orte oder Regionen: 

•  Lausanne 
•  Bern 
•  Kt. Aargau 
•  Luzern 
•  Region Basel 
•  The Circle, Flughafen 

Zürich 

Der Abschluss der Roadshow findet im Circle 
beim Flughafen Zürich statt, an der auch 
HR-Spezialisten von «The Circle X-Change 
Commu-nity» teilnehmen werden. Als Programm 
werden Expertinnen und Experten über 
zukunftsweisende HR-Themen diskutieren und 
ihr Wissen teilen. 

WEBINARE 
EXKLUSIV UND NUR 
FÜR MEMBER 
WORKTECH-SERIE 
HR Today setzt 2024 einen Schwerpunkt auf 
den Themenbereich Worktech/HR Tech. 
Neben einer Artikelserie werden übers Jahr 
verteilt sechs Webinare von Expertinnen 
und Experten zu diesem Thema geboten. 

Voraussichtliche Webinar-Themen sind: 

• Einführungen in moderne HR-Software-Lösungen 
• Automatisierte Personalbeschaffung 
• Mitarbeiterentwicklung und Weiterbildung 
• Digitales Onboarding und Mitarbeiterbindung 
• Analyse und Reporting im HR 
• Die Zukunft von HR: KI und Robotik 

PODCASTS 
EXKLUSIV UND NUR 
FÜR MEMBER 
HR TODAY ZUM HÖREN 
• «Inklusion – Handicap als Stärke» 

Claudine-Sachi Münger, Geschäftsführerin, Tanne Schaffhausen:
• «Quereinsteiger – Risiko oder Bereicherung?» 

Matthias Morgenthaler, Journalist und Coach, Beruf+Berufung
• «Strategie – HR-Geschäftsmodell neu denken»

Philippe Dutkiewicz, Mitgründer und Chairman, HR Campus AG
• «Headhunter – Konkurrenz oder Ergänzung zum HR?» 

Florian Mutschler, Head of Technology Practice, Page Executive 
Switzerland

• «Employer Branding – Die Arbeitgebermarke effizient stärken»
Prof. Dr. Benjamin von Walter, OST – Ostschweizer Fachhochschule

• «HR-Kompetenzen – Future Skills schon heute entwickeln» 
Prof. Dr. Gery Bruederlin, FHNW – Fachhochschule Nordwestschweiz

• "Diversity – Kulturelle Vielfalt als Stärke nutzen»  
Dr. Ursula Meyerhofer Fahlbusch, Beraterin und Dozentin, 
Menschundzukunft

• «4-Tage-Woche – Funktioniert das wirklich in der Praxis?»
Thomas Kundert, CEO, Somedia AG

Die Aufzeichnung der Podcasts findet am HR FESTIVAL europe statt und 
kann von den Besucherinnen und Besuchern live mitgehört werden. 

Danach werden die Podcasts exklusiv für Member HR Today online 
zugänglich gemacht. 

Weitere Benefits 
• 6 Magazine im Jahr 
• Uneingeschränkter Zugriff auf hrtoday.ch 
• Uneingeschränkter Zugang zur HR-Today-App 
• Kostenloser Eintritt zum HR FESTIVAL europe 
• Kennenlernangebot auf zeugnis.ch 
• Vergünstigung auf Seminare der Swiss HR Academy 

Empfehlen Sie HR Today weiter: 
MEMBER GET MEMBER-AKTION 


